Sylabus Wydziatu Medycznego Uczelni tazarskiego

Pielegniarstwo, profil praktyczny

1. Nazwa przedmiotu

Organizacja pracy pielegniarskiej

2. Forma zajec

Wykfad, éwiczenia,
samoksztatcenie

3. Rok akademicki, rok

. - 2024-2025
studiow, semestr realizacji i
przedmiotu
4. Stopien studiow, tryb . . .
., licencjat/stacjonarne
studiow
5. Cel przedmiotu Zapoznanie studenta z problematykg dotyczacag istoty organizacji i

pielegniarskiej,

kontraktowania  $wiadczen,

rozwigzywania konfliktéw.

organizowania, podstaw sprawnego dziatania, kierowania w pielegniarstwie
oraz zagadnien organizowania stanowisk pielegniarskich i pracy witasnej,
usprawniania opieki pielegniarskiej i oceny jej jakosci, standardéw praktyki

negocjowania oraz

6. Wymagania wstepne

Podstawy pielegniarstwa, prawo medyczne

7. Koordynator przedmiotu, Imie i nazwisko Adres email
kontakt Dr n. o zdr. Izabela Gotebiak
8. Prowadzgcy zajecia, Imie i nazwisko Adres email
kontakt Dr n. o zdr. Izabela Gotebiak
9. Metody ksztatcenia Wyktad, prezentacje multimedialne, praca samodzielna studenta bedaca

literatury

analizg przypadku w oparciu o omdwione dziedziny prawa, analiza

10. Efekty uczenia sie

Wiedza Kod efektu Metody weryfikacji
Absolwent zna i rozumie: Przedmiotowy Kierunkowy
pojecie stanowiska pracy, zakres obowigzkow, | EP-1 C.W26. POZ. 11
uprawnien i odpowiedzialnosci;
przepisy prawa dotyczace czasu pracy, pracy | EP-2 C.W27.
zmianowej, rozktadu czasu pracy i obcigzenia na
stanowiskach pielegniarskich;
podstawowe metody organizacji opieki | EP-3 C.w2s.
pielegniarskiej i ich znaczenie dla jakosci tej
opieki;
etapy planowania pracy wtasnej i podlegtego | EP-4 C.W29.
personelu;
mozliwosci planowania kariery zawodowej i | EP-5 C.W30.
uwarunkowania wtasnego rozwoju
zawodowego;
problematyke jakosci w opiece zdrowotnej; EP-6 C.w31.
Umiejetnosci Kod efektu Metody weryfikacji
Absolwent potrafi: Przedmiotowy Kierunkowy
podejmowac decyzje dotyczace doboru metod | EP-7 C.U3s. POZ. 11
pracy oraz wspotpracy w zespole;
monitorowac zagrozenia w pracy pielegniarki i | EP-8 C.U39.
czynniki sprzyjajagce wystepowaniu chordb
zawodowych oraz wypadkéw przy pracy;




wspotuczestniczy¢ w opracowaniu standardéw i | EP-9 C.U4o0.
procedur praktyki pielegniarskiej
oraz monitorowac jakos¢ opieki pielegniarskiej;
nadzorowaé i ocenia¢ prace podlegtego | EP-10 C.u41.
personelu;
planowaé wtasny rozwdj zawodowy i rozwijaé | EP-11 C.u42.
umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy;
Kompetencje spoteczne Kod efektu Metody weryfikacji
absolwent jest gotéw do: Przedmiotowy | Kierunkowy
kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania | EP-12 K_Ko01 POZ. 11
godnosci i autonomii oséb powierzonych
opiece, okazywania zrozumienia dla rdznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii
w relacji z pacjentem i jego rodzing;
ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane | EP-13 K_K04
czynnosci zawodowe;
zasiegania opinii ekspertéw w przypadku | EP-14 K_KO05
trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu;
przewidywania i uwzgledniania czynnikéw | EP-15 K_KO06
wptywajgcych na reakcje whasne i pacjenta;
dostrzegania i rozpoznawania witasnych | EP-16 K_K07

ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych oraz dokonywania
samooceny deficytéw i potrzeb edukacyjnych.

11. Metody weryfikacji

Eseje, raporty, krotkie ustrukturyzowane pytania, testy wielokrotnego wyboru (Multiple Choice Questions,
MCQ), testy wielokrotnej odpowiedzi (Multiple Response Questions, MRQ), testy wyboru Tak/Nie lub

dopasowania odpowiedzi.

Egzaminy sg standaryzowane i sg ukierunkowane na sprawdzenie wiedzy na poziomie wyzszym niz sama
znajomos$¢ zagadnien (poziom zrozumienia zagadnien, umiejetno$¢ analizy i syntezy informacji oraz

rozwigzywania problemow).

W zakresie kompetencji spotecznych prowadzi sie obserwacje wnioskdw i postawy studenta podczas

prowadzonych zajec.

12. Tresci ksztatcenia

L.p. ‘ Tematyka zajec ‘ L. godz.
Wyktad
1. Organizacja i organizowanie 10
2. Podstawy sprawnego dziatania
3. Kierowanie w pielegniarstwie
4. Zasady organizowania pielegniarskich stanowisk pracy
1 5. Organizacja pracy wtasnej
) 6. Doskonalenie jakosci opieki pielegniarskiej
7. Standardy praktyki w zawodach pielegniarki i potoznej
8. Kontraktowanie Swiadczen pielegniarskich
9. Negocjowanie
10. Rozwigzywanie konfliktéw
Cwiczenia
Organizacja stanowiska pracy. 5
1 Zarzadzanie personelem pielegniarskim.
' Nadzor formalny i merytoryczny.
Relacje interpersonalne.




Zajecia praktyczne

1. Nie dotyczy

Seminaria

1. Nie dotyczy

Praktyki zawodowe

1. Nie dotyczy

13. Zagadnienia realizowane w ramach pracy wiasnej studenta

L.p.

Opis L. godz.

1. Przygotowanie do zajec i zaliczenia 15

14. Formy zaliczenia

Obecnos¢ na zajeciach ¢éwiczeniowych (100%) oraz opanowanie materiatu
przewidzianego programem. Egzamin/zaliczenie koricowe w formie podanej
przez prowadzacego. Wyktad — egzamin pisemny lub ustny. Cwiczenia —
zaliczenie pisemne lub ustne. Podstawg zaliczenia wyktadu jest pozytywna ocena
z egzaminu pisemnego lub ustnego. Podstawg zaliczenia ¢wiczen jest uzyskanie
pozytywnej oceny, ktérg warunkujg: aktywny udziat studenta na zajeciach,
pozytywna ocena z prac zaliczeniowych lub ustnych.

15. Warunki zaliczenia

Skala ocen: <60% pkt — 2; 60-67% pkt — 3,0; 68-75% pkt — 3,5; 76-83% pkt — 4,0;
84-91% pkt 4,5; 92-99% pkt — 5. 100% pkt — 5,5 oraz wykazanie sie na zajeciach
wyjatkowa znajomoscig przedmiotu.

16. Punkty ECTS Liczba godzin na | Liczba
zrealizowanie punktéw
aktywnosci ECTS

Godziny kontaktowe

Wyktad 10 0,4

Seminaria 0

Cwiczenia 5 0,2

Zajecia praktyczne 0

Praktyka zawodowa 0

Inna aktywnos¢ studentow
Praca wtasna studentow 15 04
Suma | 30 1

17. Literatura podstawowa

1. Anna Ksykiewicz-Dorota. Podstawy organizacji pracy pielegniarskie;j.
Czelej. Lublin., 1, 2004.

18. Literatura uzupetniajaca 1. Zarzadzanie w pielegniarstwie. Podrecznik dla studentow studiow

magisterskich Wydziatéw Pielegniarstwa oraz Wydziatéw Nauk o
Zdrowiu. PZWL. Lublin, 1, 2013.
2. Irena Wronska, Janusz Marianski. Etyka w pracy pielegniarskiej.
Podrecznik dla studentéw pielegniarskich studiéw licencjackich. Czelej.
Lublin, 1, 2002.
Kodeks pracy.
4. Akty prawne obowigzujgce w czasie prowadzenia zajec.

w

19. Miejsce realizacji

Uczelnia tazarskiego

20. Inne uwagi

Brak




